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《大学生职业发展和就业指导》 课程

教 案

授课题目 职业生涯规划中的自我分析 授课时间长度 45 分钟

授课类型 理论课 授课对象 19 级应届毕业生

教学

目标

知识目标 了解当前大学生的就业背景

能力目标 确定个人的性格和未来的职业是否相符

情感目标 希望同学们都能够找到合适自己职业

教学重点 掌握大学生就业指导的主要内容及其作业和意义

教学难点 熟练掌握自我分析的一般方法，职业选择实践中自我了解的方法

教学

方法

分析

本节课程主要采用的教学方法是开始用一个案例分析导入新课，激发学生学习的

兴趣。在授课的过程中，我注重联系实际，适当列举总所周知的事例，进而激发学生

的共鸣。

教学方式：讲授□√ 探究□√ 问答□ 实验□ 演示□ 练习□ 其他□

教学

手段

分析

本节课采用案例分析为主要的教学手段，以及教师讲述自己亲身的求职经历，让

学生能够感同身受。

教学手段：板书□ 多媒体□√ 模型□ 实物□ 标本□ 挂图□ 音像□ 其他□

教 学 步 骤 设 计

步骤时间 主要任务 教师活动 学生活动 目的意图

第一步

（分钟）
新课导入

职业生涯的自我分析

是基础，有助于学生从职

业的角度全面了解自己

给学生讲一个真

实案例，使其产生

共鸣。

激发学生学习的兴

趣。

第二步

（分钟）

能力目标

重点介绍

教师做出一个结合案

例，最想找到什么样的

职业？

根据职业价值观

择业

清楚 自己的价 值

观，生涯发展目标

也就越清晰。

第三步

（分钟）
新课讲解

教师将本次授课内容分

为几个部分，分别进行

知识点的讲解和穿线。

认真聆听老师讲

授内容，根据兴趣

择业

个人的兴趣和爱好

成为职业选择的重

要依据



第四步

（分钟）

课堂总结

布置作业

学生每个人准备 3 分钟

以内的自我介绍。

根据自己特点以

及能力准备一份

自我介绍。

为将 来面试做 准

备。

内容讲解

一，自我分析的基本内容

在职业生涯规划过程中，有一个相当重要的阶段就是进行自我分析。有效的职业生涯规划应从自

我认识开始，然后才能谈到建立可实现的目标，并确定怎样达到这些目标。

自我分析的内容主要包括：自己的性格、兴趣、能力；自己的知识、技能、经验；自己的绩效、

成果；自己的情商和心态；在社会中的自我，即自己在社会中的责任、权利、义务、名誉，他人

对自己的看法以及自己对他人的看法等。

二，职业选择中的自我分析

一个人选什么样的职业，常与他本人的兴趣、爱好、性格、气质及能力等有密切关系。从某种意

义上来说，兴趣、性格等是一个人在选择职业时首先要考虑的问题。所以，求职者在择业过程中，

应对自己各方面的情况做出客观且全面的自我分析

三，职业价值观的作用

每个人都有一套独一无二的价值系统。生涯规划中，当你为了制定一个明智的职业决策而寻求自

我认识时，你需要明确哪种价值观最符合自己的个性。

对职业价值观的探索是职业生涯规划的基础。如果在职业生涯中找到了自己的价值，那工作就会

变得有意义、有目的；工作就会是一种乐趣而不是诅咒。如果工作没有使你得到满足，生活就会

变得乏味、单调而令人烦躁。

四，价值观，职业成功的关键核心

职业成功是指，在事业中取得非凡成就，或为社会做出突出贡献。在价值观多元化的今天，人们

可以因工作满足了家庭和谐的需要而感到成功，但是，如果人们关心自己或他人能否在职业中取

得突出成就，就要把握好生涯规划中价值观这一要素。

板书设计



第一节 自我分析

第二节 职业选择中的自我分析

第三节 价值观与职业息息相关

第四节 价值观是职业成功的关键核心

教学反思

在教学的过程中，利用案例分析，激发学生对于职业生涯的规划和了解，课下对学生做一些调查，

决定未来取得卓越成就的首要因素不是“天才”，而是每位同学的心理是否有这种“动机”和“奋斗

目标”，所以一个人取得职业成功的努力，最好在规划生涯识别出来。


